Framtidas helse og
velferd

12. Mars 2026: Oppstartsmgte
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Arbeidslaget

Helse og omsorg Bergen

» Terje (oppdragsleiar)
» Ashild
b Turi

Byggteknisk (Sauda / Stavanger)

» Jorunn
» Christian

» Stavanger

Bygningsgkonomi (Sandvika)

» Taher
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Oppdraget

Stastadsanalyse
p Status og utfordringar
» Ressursutnytting og berekraft

» Kvalitet, kompetanse og
rekruttering

» Koordinering og samhandling

» Leiing og utvikling

Bygganalyse
» Teknisk tilstand

» Funksjonell eignaheit -
funksjonsbehov

» Investeringsbehov

Dekningsgrader, tenesteprofil
og kapasitet i omsorgstrappa

» Behov institusjons- og
sjukeheimsplassar

» Langtid demens og somatikk
» Korttid inkl. KAD / palliativ

» Behov omsorgsbustadar med
0g utan hdo

Utbyggingsstrategi: Alternative lgysingsmodellar og tilradingar

Medverknad og involvering
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Fremdriftsplan
Tilbud Mars
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Oppdragsledelse

Mgter/medverknad
Oppstartsmgte
Oppfalgingsmgter
Medverknad

Presentasjon av sluttrapport

Fase/deloppgave
Stastadsanalyse
Bygganalyse

Funksjonell eignaheit

Teknisk tilstand

Vurdering av investeringsbehov
Analyse av framtidige behov
Utvikle alternative modeller
Tilrading
Rapport
Utarbeidelse rapport
Tilbakemelding fra oppdragsgiver
Revisjon rapport
Leveranse
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Utvikling av aldersgruppen 80 ar og eldre
(SSB Hovedalt. 200 flere i 2050)
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Ny dekningsgrad 16% og tenesteprofil 16,00 % 2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031 | 2032 | 2033 | 2034 | 2035 | 2036 | 2037 | 2038 | 2039
Tal personar over 80 ar 279 298 319 332 350 365 369 384 399 414 429 442 460 470 481 485
— R T T E T T T I
Omsorgsbustadar / Bufellesskap 23 18 19 20 21 22 22 23 24 25 26 27 28 28 29 29

Bolig uten heldggnsomsorg

33 21 22 23 25 26 26 27 28 29 30 31 32 33 34

Langtidssplassar 7,00 % 34
Kortidsplassar 3,00 % 9 9 10 10 11 11 11 12 12 12 13 13 14 14 14 15

Av langtidsplass i institusjon er

Demens 75,00 % 25 16 17 17 18 19 19 20 21 22 23 23 24 25 25 25
Andre tilstander (somatikk/intermedizer) 25,00 % 8 5 6 6 6 6 6 7 7 7 8 8 8 8 8 8

Heimebuande som skal fa hjelp av heimetenesta og fgrebyggjande

84,00 % 250 | 268 | 279 | 294 | 307 | 310 | 323 | 335 | 348 | 360 | 371 | 386 | 395 | 404
tenester 84%
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Lavere dekningsgrad — flere med stort hjelpebehov i hjemmetjenesten /
legene / dagsentrene

@kt andel 80+ med stort hjelpebehov som trenger pleie i eigen heim -
Hjemmetjeneste og fastlegetjeneste
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Kartleggingsskjema

1. Avdeling / eining / namn *

Skriv inn svaret

2. Arbeidsflyt og funksjonalitet Nevn de tre viktigste probleme di avdeling har med bruk av bygget i dag? *

Skriv inn svaret

3. Arbeidsoppgaver: Er det rom eller arbeidsomrader som er ekstra utfordrende a utfere arbeidsoppgavene péd — og hvorfor? *

Skriv inn svaret

4. Nevn de tre starste utfordringene dere far i fremtida *

Skriv inn svaret

5.
Nzerleik til andre tenester / avdelingar i anlegget: Kva for tenester samarbeider dere mest med - og kva for tenester er det
ynskjeleg a ha i naerleiken? *

Skriv inn svaret
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Grunnlag

Teikningar
Synfaring
Eksisterande bygningsinformasjon

Dagens situasjon i tenestene (antall plasser — tilsette — mv..)

v Vv Vv Vv ©9

Planar (delplan/temaplan/kommuneplan/gkonomiplan/mv.)

» Avtale synfaringar
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Every day we improve everyday life
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