Fra: Astrid Sandvik

Sendt: onsdag 11. mars 2026 11:02

Til: Postmottak Sauda

Kopi: Jeanette Rasmussen Viland

Emne: Framtidas oppvekst fase 2, barnehage, SU Veslefrikk
Oppfolgingsflagg: Falg opp

Status for flagg: Flagget

Kategorier: Postfgring

1. Hvilket av de tre scenarioene mener dere samlet sett er best for barna og
kvaliteten i barnehagetilbudet i Sauda — og hvorfor?

Senario 2 :om barnehagene far sméa grupper , vil det veere gnskelig med to barn
barnehager. Ved utbygging ber en se pa hvilke barnehage som skal bygges ut med
bakgrunn i pressomrade.

2. Hvilke konsekvenser ser dere ved en eventuell reduksjon fra tre til to kommunale
barnehager?:

Alle vil ikke ha barnehage i neeromrade, det vil bli lengre vei til barnehagen. Noen vil
veere avhengig av bil. Barnehagene blir stgrre, noen barn vil muligens skare godt pa a
veere i miljg med ferre barn. Det kan bli vanskeligere & skape et godt foreldresamarbeid,
vanskelig a bli kjent med alle for foreldrene.

3. Hvor viktig er starre og mer robuste fagmiljg sammenlignet med nzerhet og
mindre barnehageenheter: Det er viktig, vil veere mer robuste og ha hgyere kompetanse.
Viktig i forhold til spesielt tidlig innsats.

4. Hva bgr prioriteres hayest ved oppgradering eller utvidelse av barnehagebygg
og uteomrader:

Ved utbygging er det viktig at uteomradet og blir utvidet. | spesielt Veslefrikk er
uteomrade lite fleksibelt og sa vidt stort nok til de som géar der na. Uteomradene bgr
oppgraderes. Det mangler ulent terreng.

En ma og fa med stellerom pa alle avdelinger.

Tilstrekkelig med kontorarbeidsplasser og eget mgterom.

Grupperom

Lagerrom og uteskur.

5. Er det forhold dere mener er viktige for politisk beslutning, men som ikke er godt
nok belyst sa langt: Mangel pa barnehagelaerer, og annen kompetanse.
Arbeidsbelastning i barnehagen.

Referent SU Veslefrikk

Astrid Sandvik
-styrer Veslefrikk barnehage-
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