
تۆ به‌خێربێیت که‌ ده‌ست 
ده‌که‌یت به‌ به‌رنامه‌ی 

پێناساندن!

ی پێناساندنه‌که‌
شێواز



مه‌به‌ست له‌ شێوازی پێناساندنه‌که‌ دڵنیابوونه‌ له‌وه‌ی که‌ ئه‌وکه‌سه‌ی 

پێویستی به‌ لێهاتوویی بنچینه‌یی هه‌یه، ڕێنوێنی و ڕێوجێ 

په‌یوه‌ندیداره‌کانی پێبدرێت بۆ ئه‌وه‌ی بچێته‌ ناوخوێندن یان ئیشه‌وه‌‌. 

پلانی تاکه‌که‌سی،
لاپه‌ڕه  ٨ ‌ 

نیشته‌جێکردن 
له‌ شاره‌وانی

لاپه‌ڕه‌  ٤

)په‌یڕه‌وکردنی زمان( 
پراکتیکه‌کردنی زمان، 

لاپه‌ڕه‌ ١٢

)کاری په‌یڕه‌وکاری( 
کاری پراکتیکی،

لاپه‌ڕه‌ ١٤

تۆڕی کۆمه‌ڵایه‌تی، 
کار/خوێندن له‌ دواتر دا، لاپه‌ڕه‌ ١٦

لاپه‌ڕه‌ ١٨

فێرکردنی زمانی نه‌رویجی و
په‌روه‌رده‌ی کۆمه‌ڵایه‌تی،

لاپه‌ڕه‌ ١٠

نه‌خشه‌داڕشتنی توانستی
لاپه‌ڕه‌ ٦
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ش��اره‌وانی به‌رپرس��یاری به‌رنام��ه‌ی پێناس��اندنی ل��ه‌ 

ئه‌س��تۆیه‌‌ که‌ پێکهاتووه‌ ل��ه‌ فێرکردنی زمانی نه‌رویجی، 

پ��ه‌روه‌رده‌ی کۆمه‌ڵایه‌ت��ی و تێپه‌ڕب��وون ب��ۆ خوێن��دن 

ی��ان کار ل��ه‌ دوات��ر دا. به‌رنامه‌ک��ه‌‌ فولتای��م ده‌بێ��ت. 

وه‌ به‌هه‌میش��ه‌یی یاس��اکانی ژیان��ی کاری ئاس��ایی تی��ا 

پێناس��اندن  یارمه‌تی)پ��اره‌ی(  ت��ۆ  په‌یڕه‌وده‌کرێ��ت. 

وه‌رده‌گریت ک��ه‌ باجداره‌ )زه‌ریبه‌ی ده‌بێت لێبدرێت(. 

تۆ ل��ه‌ یارمه‌تییه‌ک��ه‌ت ده‌بڕدرێ��ت ئه‌گه‌ر ت��ۆ هۆکاری 

)مقب��ول(.  نه‌بێ��ت  س��ه‌لمێندراوت  ئاماده‌نه‌بوون��ی 

به‌خۆشحاڵییه‌وه‌ ده‌توانیت له‌ ده‌ره‌وه‌ی کاتی پرۆگرامه‌که‌ 

کاربکه‌یی��ت. یارمه‌تییه‌که‌ت ک��ه‌م ناکرێته‌وه‌. زۆر که‌س 

ک��ه‌ پرۆگرامه‌که‌یان ته‌واوک��ردووه‌ کاری��ان وه‌رگرتووه‌ 

یان ده‌س��تیان ک��ردووه‌ به‌ خوێندنی زیات��ر. پرۆگرامه‌که‌ 

٢ساڵ ده‌خایه‌نێت، به‌ڵام ده‌توانرێت له‌ هه‌ندێک حاڵه‌تی 

تایبه‌تی دا په‌ره‌ی پێبدرێت بۆ ٣ ساڵ.

ڕێسای سه‌ره‌کی له‌ یاسای پێناساندن ئه‌وه‌یه‌ 

که‌ به‌رنامه‌ی پێناساندن بۆ که‌سانێکه‌ که‌ 

پێشینه‌ی په‌نابه‌رییان هه‌بێت له‌نێوان ١٨ 

بۆ ٥٥ ساڵی دا. له‌گه‌ڵ ئه‌وه‌ش دا ده‌بێت 

نیشته‌جێ ی شاره‌وانییه‌ک بیت به‌پێ ی 

ڕێککه‌وتننامه‌یه‌ک له‌گه‌ڵ ئیمدی و شاره‌وانییه‌که‌. 

هه‌ندێک گروپی تریش ده‌کرێت به‌رنامه‌که‌ 

‌بیانگرێته‌وه‌. دڵنیانیت له‌ مافه‌کانت، ئه‌وا کۆمون 
)شاره‌وانی( ده‌توانێت له‌نزیکه‌وه‌ زانیاریت پێبدات 
له‌سه‌ر ئه‌وه‌. تێبینی: مافه‌کانی به‌رنامه‌ی پێناساندن 

و یارمه‌تی کۆمه‌ڵایه‌تی له‌ده‌ست ده‌ده‌یت ئه‌گه‌ر 

باربکه‌ییت بۆ شاره‌وانییه‌کی تر پێش ئه‌وه‌ی به‌رنامه‌ی 

پێناساندنه‌که‌ ته‌واو بکه‌ییت.

نیشته‌جێبوون له‌ شاره‌وانی – ماف
و ئه‌رکه‌کان له‌ به‌رنامه‌ی پێناساندن دا
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ده‌زانیت حه‌زت له‌چییه‌ بیکه‌ییت له‌ داهاتوودا؟ یاخود 

ده‌ته‌وێت زیاتر ببیس��تیت له‌س��ه‌ر ئه‌و ده‌رفه‌تانه‌ی که‌ 

ه��ه‌ن بۆ تۆ له‌ نه‌روی��ج دا؟ کاتێک تۆ دێیت بۆ نه‌رویج، 

دڵنی��ا نی��ت که‌ بتوانی��ت هه‌مان ئ��ه‌و کاره‌ بکه‌ییت که‌ 

ل��ه‌ ووڵاتی خۆت��ان ده‌تک��رد. به‌رنامه‌ی پێناس��اندنه‌که‌ 

یارمه‌تیت ده‌دات ل��ه‌ پلاندانانی تواناکانت و پلانی کار،  

به‌ش��ێوه‌یه‌ک که‌ بتوانیت چاوببڕیته‌ س��ه‌ر خوێندن یان 

کارێکی گونجاو. ئه‌مه‌ له‌ گفتوگۆیه‌ک له‌گه‌ڵ ڕێنوێنیکار 

ی��ان ئامۆژکارێک��ی پرۆگرامه‌ک��ه‌ت دا ده‌یکه‌یی��ت.

گرنگه‌ که‌ هه‌موو به‌ڵگه‌نامه‌یه‌کی 

کار و خوێندن هه‌م هی ووڵاتی 

خۆتان و هه‌م هی نه‌رویج به‌باشی 

بپارێزیت. ئه‌م به‌ڵگه‌نامانه‌ له‌گه‌ڵ سی 

ڤی –یه‌که‌ت دا پێشکه‌ش ده‌که‌ییت کاتێک 

داوای کار ده‌که‌یت.

نه‌خشه‌داڕشتنی
توانستی
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ئایا ده‌خوازیت توانا‌ک��ه‌ی ووڵاتی خۆتان به‌کاربهێنیت، 

ی��ان ده‌ته‌وێ��ت هه‌وڵ��ی خوێندنێکی ن��وێ بده‌ییت؟ 

هه‌رش��تێک هه‌ڵبژێریت پێویس��تیت به‌ داڕشتنی پلانێکه‌. 

پلان��ی تاکه‌که‌س��ی به‌رنامه‌ی پێناس��اندن پێویس��تیه‌کانی 

ت��ۆ به‌دیارده‌خات ب��ۆ فێربوون وه‌ چ��ی ڕێگه‌چاره‌یه‌ک/

چالاکییه‌ک��ت پێویس��ته‌ ت��ا بگه‌یی��ت ب��ه‌ ئامانجه‌کانت. 

ڕێنوێنیکارێک��ت ب��ۆ داده‌نرێ��ت ب��ۆ یارمه‌ت��ی دانت بۆ 

دروس��تکردنی پلان��ی خ��ۆت. ڕێنوێنی��کاری به‌رنامه‌که‌، 

خزمه‌تگ��ووزاری و ڕێگاچ��اره‌کان ڕێکده‌خات بۆت که‌ تۆ 

پێویس��تتن له‌ بکه‌ره‌ جیاوازه‌کانی ژیانی ئیش و خوێندن و 

خزمه‌تگوزاری گشتی.

ئامانجی خوێندنی تۆ/هه‌ڵبژاردنی 

پیشه‌که‌ت ده‌بێت تۆ خۆت دایبنێیت 

و وه‌ هه‌روه‌ها ده‌بێت شاره‌زایی 

و توانستییه‌کانی خۆت به‌کاربهێنیت 

تا پێیان بگه‌ییت. شاره‌وانی له‌گه‌ڵ تۆ 

پلانێکی تاکه‌که‌سی درووست ده‌که‌ن تا تۆ 

هه‌نگاوێک بچیته‌ پێشه‌وه‌. جێبه‌جێکردنی 

پلانه‌ تاکه‌ که‌سییه‌که‌ت په‌یوه‌سته‌ زیاتر به‌ 

کۆششی خۆته‌وه‌.

پلانی‌ تاکه‌که‌سی
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گرنگتری��ن ئه‌و زانیارییانه‌ی تۆ پێویس��ته‌ بۆ ئ��ه‌وه‌ی ژیانێکی 

خ��ۆش بژیت له‌ نه‌روی��ج دا، ئه‌وه‌یه‌ ک��ه‌ نه‌رویجی فێرببیت، 

وه‌ فێربی��ت که‌ کۆمه‌ڵگا به‌چ��ی ش��ێوه‌یه‌ک به‌ڕێوه‌ده‌چێت. 

ش��اره‌وانی فێرکردن��ی نه‌رویجی��ت پ��ێ ده‌به‌خش��ێت و وه‌ 

هه‌روه‌ها چه‌ن��د وانه‌یه‌کیش له‌ پ��ه‌روه‌رده‌ی کۆمه‌ڵایه‌تی به‌ 

زمانێ��ک ک��ه‌ تۆ لێ ی تێبگه‌یی��ت. تۆ په‌یوه‌س��ت کراویت به‌ 

وانه‌کانی نه‌رویجی و په‌روه‌رده‌ی کۆمه‌ڵایه‌تی که‌ بیانخوێنیت، 

ئه‌گ��ه‌ر نا ئه‌وا ده‌بێ��ت تاقیکردنه‌وه‌یه‌ک بکه‌ییت تا پیش��انی 

بده‌ییت که‌ تۆ چه‌ند زانیاری پێویس��تت هه‌یه‌ له‌س��ه‌ر زمانی 

نه‌رویج��ی و پ��ه‌روه‌رده‌ی کۆمه‌ڵایه‌تی. ش��اره‌وانی ئاگادارت 

ده‌کات��ه‌وه‌ چه‌ندێک م��اف و ئه‌رکت هه‌یه‌ له‌ فێ��رکاری دا به‌ 

گوێره‌ی یاسا.

 

زۆر جێگای کار توانینی زمانی نه‌رویجی 

له‌ کارمه‌نده‌کانیان داواده‌که‌ن. له‌ جێ بۆ 

جێ ده‌گۆڕێت که‌ چی ئاستێکی توانینی 

زمان داواده‌که‌ن تا کارێکت پێ ببه‌خشن. 

ئه‌ویش په‌یوه‌سته‌ به‌وه‌ی کا کاره‌که‌ چی جۆره‌ 

کارێكه‌. ده‌توانیت تاقیکردنه‌وه‌یه‌ک بکه‌ییت 

تا ئاستی نه‌رویجیه‌که‌ی خۆت بسه‌لمێنیت. 

له‌ماوه‌ی ساڵێک دا چه‌ندین تاقیکردنه‌وه‌ی 

نیشتیمانی ڕێکده‌خرێت. شاره‌وانی ئاگادارت 

ده‌کاته‌وه‌ کاتێک تاقیکردنه‌وه‌کان نزیک 

ده‌بنه‌وه‌.

فێرکردنی نه‌رویجی و
په‌روه‌رده‌ی کۆمه‌ڵایه‌تی

ده‌تانه‌وێت نه‌رویجی 

فێرببن؟

ئه‌فه‌ت!

آیوه‌!

یه‌ی!

به‌ڵێ!
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کلیلی فێربوونی نه‌رویجی به‌ باشی ئه‌وه‌یه‌ که‌ له‌شوێنی 

کارک��ردن زمانه‌ک��ه‌ زۆر به‌کاربهێن��ه‌. ش��اره‌وانییه‌کان 

به‌رپرس��یارێتی ئه‌وه‌یان هه‌یه‌ جێ ی کاری به‌کارهێنانی 

زم��ان په‌یدابکه‌ن ب��ۆ به‌رنام��ه‌ی پێناس��اندنه‌که‌. ئه‌مه‌ 

ده‌رفه‌تی ئه‌وه‌ت پێده‌دات که‌ هه‌م خه‌ڵک بناس��یت وه‌ 

هه‌م ژیان��ی کارکردنیش له‌ ش��اره‌وانییه‌ نوێیه‌که‌ت دا. 

هه‌م��وو جێگایه‌ک��ی کارکردن ناگونجێ��ت وه‌ک جێگای 

به‌کارهێنان��ی زم��ان کاتێک ک��ه‌ ئامانجه‌ک��ه‌ ئه‌وه‌بێت 

زۆرترین نه‌رویجی تیادا قسه‌بکرێت. تۆ پێویسته‌ له‌گه‌ڵ 

مامۆس��تانه‌رویجیه‌که‌ت یان ڕێنوێنی��کاری به‌رنامه‌که‌ت 

قسه‌بکه‌ییت بۆ ئه‌وه‌ی بزانیت کام جێگای به‌کارهێنانی 

زم��ان باش�ترین جێگای��ه‌ بۆ ت��ۆ. جێ��گای به‌کارهێنانی 

زمانه‌که‌ت پێویس��ت ناکات له‌ هه‌مان بواری کار دا بێت 

ک��ه‌ ت��ۆ حه‌زده‌که‌ی��ت ل��ه‌ داهات��وو دا ه��ه‌ت بێ��ت.

پراکتیکه‌کردن )به‌کارهێنان(ی 

زمان ڕێگه‌چاره‌یه‌که‌ له‌ فێرکاریه‌که‌ 

دا. به‌کارهێنانی زمان له‌ جێگایه‌کی 
کارکردن یارمه‌تیت ده‌دات که‌ خێراتر 

نه‌رویجیه‌که‌ت باشتر بێت. شاره‌وانی)کۆمون( 

جێگای پراکتیکه‌کردنی )به‌کارهێنانی( زمان 

ده‌دۆزێته‌وه‌. شاره‌وانییه‌ جیاوازه‌کان ڕه‌نگه‌ 

سیسته‌می جیاوازیان هه‌بێت. پێویسته‌ 

به‌دواداچوون بکه‌ییت تا بزانیت‌ هه‌له‌کان چۆنه‌ 

له‌ شاره‌وانییه‌که‌ی تۆ.

په‌یڕه‌وکردنی زمان 
)پراکتیکه‌کردنی 

زمان(
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پراکتیک��ی(‌  کار)کاری  په‌یڕه‌وکردن��ی  ده‌زانی��ت   
به‌هێزکردن��ی  کاره‌ ب��ۆ  چ��ی ی��ه‌‌؟ مه‌ش��قپێکردنێکی 

ده‌رفه‌ته‌کان��ت بۆ چوون��ه‌ ناو کارکردن ی��ان خوێندن. 

به‌رنام��ه‌ی  له‌کۆتای��ی  هه‌ل��ه‌ت  ئ��ه‌م  کات  زۆرب��ه‌ی 

پێناس��اندنه‌که‌دا پێده‌درێت. پراکسیسی کار ڕێوجێیه‌که‌‌ 

که‌ ه��ه‌م ده‌توانرێت له‌ڕێگای ش��اره‌وانییه‌وه‌ وه‌ ‘ناڤ’ 

ئ��ه‌وه‌ له‌ڕێگه‌ی ‘ناڤ’  -_یش��ه‌وه‌ ڕێکبخرێت. ئه‌گه‌ر 
ه‌وه‌ بدرێ��ت، ئ��ه‌وا ده‌بێت ل��ه‌لای ‘ناڤ’ ن��اوت تۆمار 
کرابێ��ت ک��ه‌ ب��ه‌دوای کار دا ده‌گه‌ڕێی��ت. ‘ناڤ’ی��ش 

ده‌توانێ��ت ڕێنوێن��ی و زانیاریت پێبدات س��ه‌باره‌ت به‌ 

ڕێگاچ��اره‌ی ب��ازاری ئی��ش. پراکسیس��ی ئیش‌ له‌س��ه‌ر 

بناغه‌ی ئه‌و توانایه‌ ده‌بێت که‌ تۆ هه‌ته‌ و به‌سراو ده‌بێت 

ب��ه‌ پلان��ه‌ تاکه‌که‌س��یه‌که‌ته‌وه‌. کارێک��ی تاقیکردنه‌وه 

کارێک.  فێربوونی  پراکتیکی(‌ ده‌رفه‌تێکه‌ بۆ  )کارێکی 
ئه‌وه‌ “ماوه‌ی تاقیکاری” نییه بۆ ئیش��ێکی هه‌میشه‌یی‌.

کاری پراکتیکی له‌ جێگای کارکردنی 

ئاسایی دا ده‌بێت، له‌ که‌رتی گشتی 

یان تایبه‌تی. ئه‌گه‌ر تۆ پێویستیت به‌ 

دابینکردنی پێویستی تایبه‌ت هه‌یه‌، 

ئه‌وا ده‌توانرێت کاره‌ پراکتیکیه‌که‌ت 

له‌جێیه‌کی پارێزراو دا بێت. به‌باشی 

هه‌موو ئه‌و دۆکومێنتانه‌ بپارێزه‌ که‌ وه‌ری 

ده‌گریت. ئه‌وانه‌ گرنگن کاتێک به‌دوای 

کاردا ده‌گه‌ڕێیت.

په‌یڕه‌وکردنی کار 
‘کاری پراکتیکی’
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تۆ چی ده‌توانی��ت بکه‌ییت تا یارمه‌تی ئ��ه‌و کۆمه‌ڵگایه‌ 

بده‌یی��ت ک��ه‌ تی��ای دا ده‌ژی��ت؟ زۆر که‌س ش��اره‌زایی 

باش��ی په‌یداک��ردووه‌ ل��ه‌ به‌ش��داری کردن��ی ل��ه‌ تۆڕی 

کۆمه‌ڵایه‌ت��ی جی��اواز دا وه‌ک بۆ نموون��ه‌ کۆمه‌ڵه‌ و تیپی 

وه‌رزش��ی. ئ��ه‌وه‌ ناس��یاو‌ی گرنگ��ی په‌یدا ک��ردووه‌ له‌ 

دوات��ر دا له‌ ژی��ان دا. له‌گه‌ڵ ئ��ه‌وه‌ش دا زۆربه‌ی زۆری 

ش��اره‌وانییه‌کان خه‌ڵک��ی تازه‌بۆهاتووی��ان هه‌ی��ه‌ ک��ه‌ 

به‌رنام��ه‌ی پێناس��اندنه‌که‌یان ت��ه‌واو ک��ردوه‌ و ده‌توانن 

ئامۆژگاری باشت پێبده‌ن. وه‌ بۆ نموونه‌ له‌ ڕێگای ڕێبه‌ری 

په‌نابه‌ران _‌وه، خاچی س��وور‌ ده‌توانی��ت ئه‌مانه‌ ببینیت 

وه‌ که‌س��ی تریش ک��ه‌ حه‌زده‌که‌ن لایه‌ن��ی جۆراوجۆری 

کۆمه‌ڵگا خۆجێییه‌که‌ت پیش��ان بده‌ن. ئه‌م س��ایته‌ چێک 

بزانه‌   www.frivillighetsportalen.no :بکه‌

هیچ هه‌ی��ه‌ بۆ تۆ بگونجێت، یان له‌گ��ه‌ڵ ئامۆژگاریکاری 

به‌رنامه‌که‌ت قسه‌بکه‌.

زۆر که‌س له‌ نه‌رویج دا ئه‌ندامه‌ له‌ 

چه‌ندین ڕێکخراو و تیپی خۆبه‌خش دا. 

شتێک بدۆزه‌ره‌وه‌‌ که‌ حه‌زت لێیه‌تی 

– به‌شداری بکه‌ له‌ چالاکی دا له‌ 
کۆمه‌ڵگه‌ ناوخۆییه‌که‌ی خۆت دا.

تۆڕی کۆمه‌ڵایه‌تی
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ت��ۆ ده‌بێت خۆت چالاکبیت له‌گ��ه‌ڕان به‌دوای ئیش دا. 

ڕه‌نگه‌ کاتی پێبچێت بۆکه‌س��ێکی تازه‌هات��وو بچێته‌ ناو 

ژیانی کارکردنی نه‌رویجی یه‌وه‌. زۆر له‌ به‌ش��داربووان 

ک��ه‌ به‌رنامه‌ی پێناس��اندنیان ت��ه‌واو ک��ردووه‌، له‌دواتر 

دا کاری��ان وه‌رگرت��ووه‌. ش��اره‌وانییه‌که‌ت به‌هاوکاری 

له‌گه‌ڵ ‘ن��اڤ’ و ‘ئیمدی’ ده‌توانن هاوکاری بکه‌ن تا تۆ 

بگه‌ییت به‌و ئامانجان��ه‌ی بۆ خۆتت داناون، به‌ڵام که‌س 

ناتوانێت گه‌ره‌نتی کارت بۆ بکات. هه‌ندێک جار ڕه‌نگه‌ 

پێویس��ت بکات ک��ه‌ تۆ کارێکی پارت تای��م وه‌ربگریت،  

یان کارێکی کاتی بۆ چه‌ند س��اڵێک پێش ئه‌وه‌ی بتوانیت 

ئیش��ێکی هه‌میش��ه‌ییت ده‌س��ت بکه‌وێت.

زۆرکات زۆر زه‌حمه‌تی هه‌یه‌ 

پێش ئه‌وه‌ی که‌سێک ئه‌و ئیشه‌ی 

ده‌ستبکه‌وێت که‌ حه‌زی لێیه‌تی. 

هه‌موو شاره‌زاییه‌کی کار گرنگه‌ وه‌ 

یارمه‌تی ده‌کات له‌ زیادکردنی توانای تۆ و 

ده‌رفه‌ته‌کانی دوارۆژت دا.

کار یان خوێندن له‌ دواتر دا

1819



ئیمدی باشوور:

به‌رپرسه‌کان: پارێزگا 

Aust-Agder, Vest-Agder, Telemark

ئیمدی ڕۆژهه‌ڵات:

به‌رپرسه‌کان: پارێزگا 

Oslo, Akershus, Vestfold,
Østfold

ئیمدی ناوه‌ندی ڕۆژهه‌ڵات:

به‌رپرسه‌کان: پارێزگا 

Hedmark, Oppland,
Buskerud

www.imdi.no  www.nav.no  www.nyinorge.no  www.norge.no  www.inytt.no 

ئیمدی باکوور:

به‌رپرسه‌کان: پارێزگا 

Finnmark, Nordland, Troms

ئیمدی ناوه‌وه‌ی نه‌رویج:

به‌رپرسه‌کان: پارێزگا 

Nord-Trøndelag, Sør-Trøndelag,
Møre og Romsdal

ئیمدی ڕۆژئاوا:

به‌رپرسه‌کان: پارێزگا 

Sogn og Fjordane,
Rogaland, Hordaland

٢٠
١١

ن: 
وو

رچ
ه 

 د
ی

ساڵ
  ٤

٠٠
٠ :

راژ
 تی

ف. 
 ئێ

ی
 د

ی
ی پ

ران
سۆ

 IS
BN

: 9
78

-8
2-

82
46

-0
66

-8
ی. 

ران
سۆ

ی 
چاپ

 IS
BN

: 9
78

-8
2-

82
46

-0
57

-6
  ”

07
 g

ru
pp

en
”  

پ:
چا

ه  
 لی

نه
رو

ن 
رۆ

 بی
ی:

ار
نک

وو
 ڕ

ی
ێنه‌

  و
dr

iv
kr

af
t.n

o 
ن:

ایی
یز

د

چاپکراوه‌ له‌لایه‌ن: به‌ڕێوه‌به‌رایه‌تی گونجاندن و فره‌یی )ئیمدی(

ته‌له‌فۆن: ٢٤١٦٨٨٠٠
 post@imdi.no :پۆستی ئه‌له‌کترۆنی 


